COMUNE DI QUINTANO

Provincia di Cremona

DELIBERAZIONE N. 73

Adunanza del 06.12.2022
Codice Ente: 10781 6 QUINTANO
Codice Materia:

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

Oggetto: FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2022 - INDIRIZZI PER LA
CONTRATTAZIONE DECENTRATA INTEGRATIVA

L'anno Duemilaventidue addi 6 del mese di Dicembre alle ore 13,00 nella sala delle adunanze.

Si da atto che la seduta viene svolta in modalita videoconferenza ai sensi del Regolamento approvato
con deliberazione C.C. n. 16 in data 29.07.2022.

Previa l'osservanza di tutte le modalita prescritte, sono stati convocati a seduta per oggi i componenti
la Giunta Comunale.

All' appello risultano:

) PRESENT! | ASSENTI
| 1) GUERCILENA Geom. Elisa Sindaco Presidente X
2) BONETTI Dott. Fabio Vice — Sindaco ' X
3) PANDINI Erika Assessore X
TOTALI 3

Partecipa il Segretario Comunale Sig.a PANZERA Dott.ssa Irene, il quale provvede alla redazione

del presente verbale.
Essendo legale il numero degli intervenuti, 1a Sig.a GUERCILENA Geom. Elisa, in qualita di Sindaco

assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell' oggetto sopra indicato.



FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2022 - INDIRIZZI PER LA CONTRATTAZIONE
DECENTRATA INTEGRATIVA

LA GIUNTA COMUNALE
DATO ATTO che.

- con deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 23.03.2022, & stato approvato il
bilancio di previsione per il triennio 2022-2024;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 01.07.2022 & stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione, degli Obiettivi e della Performance 2022-2024;

RICHIAMATO il vigente sisterna di misurazione e valutazione della performance;

VISTO I'art. 67 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto
funzioni locali, triennio 2016-2018, sottoscritto in data 21 maggio 2018, che disciplina la costituzione
del fondo risorse decentrate a partire dall’anno 2018;

VISTO il prospetto di quantificazione del fondo di parte stabile 2022, predisposto dal Segretario
Comunale e approvato con determinazione n. 160 del 29/11/2022;

VERIFICATO che non sussistono ulteriori risorse con le quali incrementare il fondo risorse
decentrate, nella parte variabile;

ACCERTATO il rispetto del limite previsto dall” art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017;

CONSIDERATO che compete all’organo esecutivo formulare alla delegazione trattante di parte
pubblica gli opportuni indirizzi allo scopo di orientarne e finalizzarne 1’azione negoziale per il
conseguimento degli obiettivi attesi;

ACQUISITI i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica e a quella contabile, espressi ai sensi
dell’art. 49 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, D.Lgs. 18.05.200, n. 267;

CON VOTI unanimi favorevoli, espressi in forma palese;

DELIBERA

1. di formulare alla delegazione trattante le seguenti direttive necessarie a definire obiettivi e vincoli
atti ad indirizzare I’attivita di negoziazione sindacale, in esito alla quale verranno definite le modalita
generali di ripartizione e destinazione del fondo risorse decentrate per 1’anno 2022:

a. verificare la possibilita di destinare una quota delle risorse disponibili nella parte stabile del fondo
risorse decentrate 2022, all’attivazione di n. 1 progressione orizzontale sulla base di criteri selettivi
volti a riconoscere lo sviluppo e ’accrescimento delle competenze professionali;

b. destinare le risorse residue, non utilizzate per altre indennitd contrattuali, alla retribuzione della
performance individuale, applicando il vigente sistema di misurazione e valutazione della
performance.

2. di dare atto che il fondo per le risorse decentrate 2022 rispetta i vincoli di finanza pubblica relativi
al contenimento della spesa di personale con particolare riferimento all’articolo 23, comma 2 del D.
Lgs. n. 75/2017.



3. di autorizzare il Segretario Comunale, in qualita di Presidente della delegazione trattante di parte
pubblica, ad avviare, in forza del presente provvedimento, le necessarie operazioni dirette alla
convocazione delle parti sindacali per le trattative relative alla definizione della Contrattazione
Collettiva Decentrata Integrativa.

4. di dare informazione della presente deliberazione alle RSU e alle OO.SS territoriali ai sensi della
vigente normativa contrattuale per la sviluppo delle relazioni sindacali.

5. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del D. Igs
n. 267/2000, in considerazione dell’urgenza di procedere con la contrattazione delle risorse dell’anno
corrente.



Il presente verbale viene cosi sottoscritto:

Il Presidente It Segretario Comunale

F.to Guercilena Elisa . F.io Panzera doti.ssa Irene

RELAZIONE Di PUBBLICAZIONE, COMUNICAZIONE E/O TRASMISSIONE ALL'ORGANO
' REGIONALE DI CONTROLLO

La suestesa deliberazione:
X aisensi dell'art. 124, comma 1°, D.Lgs. 18.08.2000 n® 267 (testo unico), viene oggi pubblicata all'Albo
Pretorio per 15 giorni consecutivi.
X E’ stata comunicata in data odierna ai Capigruppo Consigliari ai sensi dell’art.125, comma 1° D.Lgs.
18.08.2000 n° 267 (testo unico).
Il Segretario Comunale
F.to Panzera dott.ssa Irene

Quintano, i ¢ 0 DIT. 2022

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.
IF'Segretarig Comunale

Quintano, i 2 1 BiE, 2022

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' (adt. 134 D.Lgs. 16.08.2000 n° 267 — testo unico)

Si certifica che la presente deliberazione é divenuta esecutiva ai sensi di legge:
decorsi 10 giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3° D.Lgs. 18.08.2000 n° 267 (testo
unico).
il Segretario Comunale
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